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KÜTAHYA SAĞLIK BİLİMLERİ ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE
(Personel Daire Başkanlığı)

… Kurumunda …. unvanında ……….. yıldır çalışmaktayım. Çalıştığım süre boyunca ………………. görevlerinde bulundum.  Ayrıntılı özgeçmişim ekte yer almaktadır.
657 sayılı Kanunun 74. maddesinde “Memurların bu Kanuna tabi kurumlar arasında, kurumların muvafakatı ile kazanılmış hak dereceleri üzerinden veya 68 inci maddedeki esaslar çerçevesinde derece yükselmesi suretiyle, bulundukları sınıftan veya öğrenim durumları itibariyle girebilecekleri sınıftan, bir kadroya nakilleri mümkündür. Kazanılmış hak derecelerinin altındaki derecelere atanabilmeleri için ise atanacakları kadro derecesi ile kazanılmış hak dereceleri arasındaki farkın 3 dereceden çok olmaması ve memurların isteği de şarttır.” hükmü yer almaktadır.
[bookmark: _GoBack]Bu hüküm kapsamında, aynı unvanımla Rektörlüğünüzde boş bulunan bir kadroya naklen atanmak istiyorum.
Gereğini arz ederim.
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Ekler
Ek 1  Özgeçmiş
Ek 2  Hizmet Belgesi
