KUTAHYA SAGLIK BiLIMLERI UNIiVERSITESI
6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU KAPSAMINDA
MEMUR AYDINLATMA METNIi

Kiitahya Saghik Bilimleri Universitesi ("KSBU") veri sorumlusu olarak, 6698 Sayili Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu ("Kanun") uyarinca, isbu aydmlatma metni ile kisisel verilerin
toplanma yontemi, isleme amagclari, {iglincii kisilere aktarilma halleri ve ilgili kisinin haklari

konusunda bilgilendirme yapmaktadir.

KSBU, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, 2809 sayili Yiiksekogretim Kurumlarr Teskilati
Hakkinda Kanun, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 5237 sayili Tiirk Ceza Kanunu ve tabi olunan

sair mevzuat kapsamindaki yiikiimliiliiklerini yerine getirmek maksadiyla kisisel verileri islemektedir.

KSBU, kisisel verileri 6zellikle yazih sézlesme, Akademik Personel Bilgi Sistemi, Akademik
Veri Yonetim Sistemi, Elektronik Belge Yonetim Sistemi, Proje Siirecleri Yonetim Sistemi, Personel
Bilgi Sistemi, Ogretim Yéonetim Sistemi, Kurumsal Egitim Yonetimi ve Planlama Sistemi, e-posta,
fiziken evrak teslimi, kamera sistemleri, web sitesi, idari ve adli makamlardan gelen
tebligatlar ve nadiren sair iletisim kanallar1 vasitasiyla isitsel, elektronik veya fiziki yazili olarak,
Kanunda belirtilen Kisisel veri isleme sartlarina uygun olarak ve isbu KSBU Aydinlatma Metni’nde

belirtilen hukuki sebepler dogrultusunda toplamaktadir.

Islenen Kisisel Veriler, Hukuki Sebepleri ve isleme Amaclar

Islenen Kisisel Veri Hukuki Sebep Isleme Amaclan
e Acil Durum Yonetimi Siireclerinin
Yiiriitiilmesi
Kimlik e Bilgi Giivenligi Siireglerinin Yiiriitiilmesi

e Calisanlar I¢in Is Akdi ve Mevzuattan

Ad Soyad, Anne-Baba Adi, Kaynakli Yiikiimliiliklerin Yerine

Cinsiyet Bilgisi, Dogum e Kanunlarda agik¢a Getirilmesi

Tarihi, Dogum Yeri, ongoriilmesi. e Calisanlar Igin Yan Haklar ve Menfaatleri
o . . e Veri sorumlusunun Siireclerinin Yriitiilmesi

LSl e, b S hukuki o Denetim / Etik Faaliyetlerinin Y{iriitilmesi

Niifus Ciizdant Fotokopisi, yiikiimliiliigiinii o  Erisim Yetkilerinin Yiriitiilmesi

T.C. Kimlik Karti, T.C.
Kimlik No

yerine getirebilmesi
i¢in zorunlu olmasi.

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yriitiilmesi
Finans ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi
Gorevlendirme Siireglerinin Yiiritiilmesi
Hukuk Islerinin Takibi ve Yiiriitiilmesi

Is Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi
Is Siirekliliginin Saglanmas1 Faaliyetlerinin
Yrtitiilmesi

Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin



Tletisim

Ikametgah Adresi, Telefon

No, E-Posta Adresi

Gorsel ve Isitsel Kayitlar
Gorsel ve Isitsel Kayitlar

Kanunlarda acik¢a
ongoriilmesi.

Veri sorumlusunun
hukuki
yitkiimliiligini
yerine getirebilmesi
i¢in zorunlu olmasi.

Veri sorumlusunun
hukuki
yikimliiliiklerini
yerine getirmesi
[lgili kisinin temel
hak ve
Ozgiirliiklerine zarar
vermemek kaydiyla,
veri sorumlusunun
mesru menfaatleri
igin veri
islenmesinin
zorunlu olmasi.
Acik Riza(Sosyal

Yrtitilmesi

Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluglara Bilgi
Verilmesi

Yo6netim Faaliyetlerinin Y{ritiilmesi
Iletisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Is Saglig1 / Giivenligi Faaliyetlerinin
Yrtitiilmesi

Organizasyon ve Etkinlik Yonetimi
Yetenek / Kariyer Gelisimi Faaliyetlerinin
Yrtitiilmesi

I¢ Denetim/ Sorusturma / Istihbarat
Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Veri Sorumlusu Operasyonlarinin
Giivenliginin Temini

Acil Durum Ydnetimi Siireglerinin
Yiriitilmesi

Calisanlar Icin Is Akdi ve Mevzuattan
Kaynakl Yiikiimliiliiklerin Yerine
Getirilmesi

Calisanlar Icin Yan Haklar ve Menfaatleri
Siireglerinin Yiiriitilmesi

Egitim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
Iletisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin
Yiiriitilmesi

Sosyal Sorumluluk ve Sivil Toplum
Aktivitelerinin Yiriitiilmesi

Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara Bilgi
Verilmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yriitiilmesi
Uzaktan Egitim Siire¢lerinin Yiiriitiilmesi

Sosyal Sorumluluk ve Sivil Toplum
Aktivitelerinin Yiritiilmesi

KSBU i¢i ve KSBU Personel veya
Ogrencilerini Ilgilendiren Haberlerin
Duyurulmasi

Akademik Faaliyetler ve Diger Etkinlikler
ile Basarilarin Web Sitesi ve Sosyal Medya
Platformlarinda Duyurulmasi

Calisanlar i¢in Is Akdi ve Mevzuattan
Kaynakl Yiikiimliiliiklerin Yerine
Getirilmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yriitilmesi
Fiziksel Mekan Giivenliginin Temini



Ozliik

Askerlik Durumu Belgesi,
Atama Izni ve
Gorevlendirme Tutanag,
Calisan Izin Formlari,
Disiplin Sorusturmasi, En
Son Calistig1 Yerden
Kimiilatif Gelir Vergisi
Matrahi Yazisi veya Onayl
Son Ucret Bordrosu Ile
Calisma Belgesi, Gorev
Tanimi, Goérev ve Unvan
Degisikligini Gosteren
Belge, Is Géremezlik
Raporu, Ise Giris-Cikis
Belgesi Kayaitlari,
Kademe/Kidem Terfi
Bilgileri, Kidem Hizmet
Stiresi, Mal Bildirimi
Bilgileri, Saglik Sigortasi
Durum Bilgileri, Sigortal
Ise Giris Bildirgesi, Zimmet
Formu, AGI Bilgisi, SGK
Hizmet Dokiimii, Bakmakla
Yiikiimli Olduklar: Kisilere
Iliskin

Bilgiler

Mesleki Deneyim

Diploma Bilgileri, Emeklilik
Bilgisi ve Sicil Numarasi,
Meslek Bilgisi, Onayli
Diploma Fotokopisi, Sinav
ve Miilakat Sonuglari,
Yabanci Dil Bilgileri,
Sertifika Bilgisi

Medya ve Web
Sitesi Paylagimlari
ile Uzaktan Egitim
Faaliyetleri igin)

Kanunlarda acikc¢a
ongoriilmesi.

Bir s6zlesmenin
kurulmasi veya
ifastyla dogrudan
dogruya ilgili olmasi
kaydiyla,
sOzlesmenin
taraflarina ait kigisel
verilerin iglenmesinin
gerekli olmasi

Bir s6zlesmenin
kurulmas1 veya
ifastyla dogrudan
dogruya ilgili olmasi
kaydiyla,
sozlesmenin
taraflarina ait kisisel
verilerin islenmesinin
gerekli olmast.

Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin
Yiiriitiilmesi

Sosyal Medya Platformlarinda
Paylagimlari Yapilmasi

Sosyal Sorumluluk ve Sivil Toplum
Aktivitelerinin Yiriitiilmesi

Yetenek / Kariyer Gelisimi Faaliyetlerinin
Yrtitiilmesi

Uzaktan Egitim Siireglerinin Yiiriitiilmesi

Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin
Yriitiilmesi

Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara Bilgi
Verilmesi

I¢c Denetim/ Sorusturma / Istihbarat
Faaliyetlerinin Y{iriitiilmesi

Calisanlar I¢cin Is Akdi ve Mevzuattan
Kaynakl Yiikiimliiliiklerin Yerine
Getirilmesi

Gorevlendirme Siireglerinin Yiiritilmesi
Is Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi
Is Saglig1 / Giivenligi Faaliyetlerinin
Yrtitiilmesi

Is Siirekliliginin Saglanmas1 Faaliyetlerinin
Yiiriitiilmesi

Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin
Yrtitiilmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiriitiilmesi
Calisanlar I¢cin Is Akdi ve Mevzuattan
Kaynakli Yiikiimliiliiklerin Yerine
Getirilmesi

Is Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi / Denetimi



Hukuki islem

Adli Makamlarla
Yazigsmalardaki Bilgiler,
Dava Dosyasindaki Bilgiler

Fiziksel Mekan Giivenligi
Kamera Kayitlari, Arag
Plakas1

Finans

IBAN Numarasi, Malvarligi
Bilgileri, Emekli/Dul/Yetim
Aylig1 Alip Almadig: Bilgisi

Islem Giivenligi

IP Adresi Bilgileri, Internet
Sitesi Giris Cikis Bilgileri,
Sunucu Loglari, Sifre ve

Parola Bilgileri

Sendika Uyeligi
Sendika Ismi, Sendika

Veri sorumlusunun
hukuki
yikimliligiini
yerine getirebilmesi
icin zorunlu olmas.

Ilgili kisinin temel
hak ve ozgiirliiklerine
zarar vermemek
kaydiyla, veri
sorumlusunun mesru
menfaatleri i¢in veri
islenmesinin zorunlu
olmasi.

Kanunlarda acikg¢a
Ongoriilmesi.

Veri sorumlusunun
hukuki
yikimliligiini
yerine getirebilmesi
i¢in zorunlu olmasi.

Veri sorumlusunun
hukuki
ylikiimliligini
yerine getirebilmesi
i¢in zorunlu olmasi.
Ilgili kisinin temel
hak ve ozgiirliiklerine
zarar vermemek
kaydiyla, veri
sorumlusunun mesru
menfaatleri i¢in veri
islenmesinin zorunlu
olmast.

Kanunlarda acikc¢a
ongoriilmesi.

Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
Hukuk Islerinin Takibi ve Yiiriitiilmesi
Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin
Yriitiilmesi

Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara Bilgi
Verilmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiriitiilmesi
I¢c Denetim/ Sorusturma / Istihbarat
Faaliyetlerinin Y{iriitilmesi

Veri Sorumlusu Operasyonlarinin
Giivenliginin Temini

Acil Durum Ydnetimi Siireglerinin
Yrtitiilmesi

Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin
Yrtitiilmesi

Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluglara Bilgi
Verilmesi

Fiziksel Mekan Giivenliginin Temini
Tasinir Mal ve Kaynaklarin Giivenliginin
Temini

Veri Sorumlusu Operasyonlarinin
Giivenliginin Temini

Finans ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi

Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin
Yrtitiilmesi

Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara Bilgi
Verilmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiriitiilmesi

Bilgi Giivenligi Siire¢lerinin Yiiriitiilmesi
Calisanlar I¢cin Is Akdi ve Mevzuattan
Kaynakli Yiikiimliiliiklerin Yerine
Getirilmesi

Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
Erisim Yetkilerinin Yiiriitilmesi
Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiriitiilmesi
Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin
Yrtitilmesi

Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluglara Bilgi
Verilmesi

Uzaktan Egitim Siire¢lerinin Y{ritiilmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiiriitiilmesi
Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin
Yiiriitiilmesi



Uyeligi Bilgileri

Ceza Mahkumiyeti ve
Giivenlik Tedbirleri
Adli Sicil Kaydi, Ceza
Mahkumiyetine Iliskin
Bilgiler, Giivenlik
Tedbirlerine Iliskin Bilgiler

Saghk Bilgileri

Engellilik Durumuna Ait
Bilgiler, Istirahat belgesi
(Gerekge ve Tarih Bilgisini
Igerir), Saglik Raporu,
Tedavi Yardim

Beyannamesi

Biyometrik Veri
Parmak Izi Bilgileri
(Yalnizca sistem odasina giren

personel i¢in gegerlidir.)

Kisisel Verilerin Aktarilmasi

Acik Riza

Acik Riza

Acik Riza

Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluglara Bilgi
Verilmesi

Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin
Yriitiilmesi

Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara Bilgi
Verilmesi

I¢ Denetim/ Sorusturma / Istihbarat
Faaliyetlerinin Y{iriitilmesi

Veri Sorumlusu Operasyonlarinin
Giivenliginin Temini

Acil Durum Ydnetimi Siireglerinin
Yrtitilmesi

Calisanlar I¢in Is Akdi ve Mevzuattan
Kaynakli Yiktmliiliklerin Yerine
Getirilmesi

Is Saglig1 / Giivenligi Faaliyetlerinin
Yiriitilmesi

Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin
Yiiriitiilmesi

Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara Bilgi
Verilmesi

Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin
Yiiriitiilmesi

Fiziksel Mekan Giivenliginin Temini
Tasinir Mal ve Kaynaklarin Giivenliginin
Temini

Veri Sorumlusu Operasyonlarinin
Giivenliginin Temini

KSBU, isbu Aydilatma Metninde belirtilen amaglar dogrultusunda Kanunun 8. maddesine uygun

olarak, gerekli biitiin onlemleri almak kaydiyla kisisel verileri; faaliyetler geregi anlagsmali olunan

tiizel ve gergek kisiler, diizenleyici ve denetleyici kurumlar ile mahkeme ve icra miidiirliikkleri gibi

ilgili kiginin kisisel verilerini talep etmeye yetkili kurum veya kuruluslar ve bunlarin belirledigi kisiler

ile paylasabilir.

KSBU, www.ksbu.edutr web sitesinde, gerceklestirilmis ve gerceklestirilecek etkinliklerin

duyurulmasi, basari elde eden kisilerin tebriki ve tesviki, kurum i¢i haberlerin yayimlanmasi,

turnuva/yarisma gibi etkinliklerde katilimcilarin ve kazananlarin duyurulmasi amaglariyla, Kanun’un
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8. maddesine uygun olarak, ilgili kisilerin agik riza beyanlarina istinaden kisisel verilerini

paylagabilecektir.

KSBU, uzaktan egitim faaliyetleri kapsaminda, “BigBlueButton” isimli yazilimi kullanarak egitim
faaliyetlerini gergeklestirmek amaciyla akademik personelin ve dgrencilerin gorsel ve isitsel kayitlar
ile iglem gilivenligi verilerini iglemektedir. BigBlueButton Inc. tarafindan gelistirilen BigBlueButton
yaziliminin sunucular1 yurt disinda bulundugundan Gorsel Isitsel Kayitlar ve Islem Giivenligi(IP

Adresi, Log Kayitlari) verilerinin yurt disina aktarimi sz konusu olmaktadir.

Ayrica, KSBU veri merkezleri yurt disinda bulunan sosyal medya platformlarinda, gergeklestirilmis
ve gerceklestirilecek etkinliklerin duyurulmasi, basari elde eden kisilerin tebriki ve tesviki, kurum igi
haberlerin  yayimlanmasi, turnuva/yarisma gibi etkinliklerde katilimcilarin ve kazananlarin
duyurulmasi amaglariyla, Kanun’un 9. maddesine uygun olarak, ilgili kisilerin acik riza beyanlarina

istinaden Gérsel Isitsel Kayitlar ve Ad ve Soyad verilerini paylasabilecektir.
Tlgili Kisinin Haklar

KSBU tarafindan kisisel verileri islenen Ilgili Kisi, KVK Kanunu’nun 11. Maddesinde sayilan
asagidaki haklarini kullanabilir:

o Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

e Kigisel verileri islenmigse buna iliskin bilgi talep etme,

e Kigisel verilerin iglenme amacimi ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigin
O0grenme,

e Yurticinde veya yurt disinda kigisel verilerin aktarildig: tiglincii kisileri bilme,

e Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,

e KVK Kanunu 7. maddede ongoriilen sartlar ¢ercevesinde kigisel verilerin silinmesini veya
yok edilmesini isteme,

e (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktarildig: tigiincii kisilere
bildirilmesini isteme,

e Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

o Kigisel verilerin kanuna aykir1 olarak iglenmesi sebebiyle zarara ugramasi hélinde zararin

giderilmesini talep etme.

Ilgili Kisi ‘Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslar1 Hakkinda Teblig’ uyarinca taleplerini,
yazili olarak veya kayith elektronik posta adresi, giivenli elektronik imza, mobil imza ya da KSBU

sisteminde kayitli bulunan elektronik posta adresi kullanilmak suretiyle iletebilecektir. Bunun igin,
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Ad-Soyad, imza, T.C. Kimlik Numarasi, yerlesim yeri veya isyeri adresi, varsa elektronik posta
adresi, telefon veya faks numarasi ile birlikte, kullanilmak istenen hakka yonelik agiklamalari i¢eren
dilekge ile Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi Kirazpmar Mahallesi Kiitahya Dumlupimar Unv.
Evliyagelebi Yerleskesi Kiime Evler No: 30/1 Merkez KUTAHYA adresine basvuru yapilabilir.
Ayrica bilgi@ksbu.edu.tr e-posta adresi veya 0 (274) 260 00 43 telefon numarasi iizerinden bilgi

aliabilir.

Ilgili kisinin bagvurusuna miiteakip KSBU 30 giinliik yasal siire iginde ilgili kisinin basvurusunu
iicretsiz olarak sonuglandiracaktir. lgili kisinin taleplerinin yerine getirilmesi icin ayrica maliyet
hesaplanmasini gerektiren hallerde KSBU; CD, flash bellek, gibi kayit ortamlarinda cevap verilmesi

halinde s6z konusu kayit ortaminin maliyeti tutarinda ticret ilgili kisiden talep etme hakk: saklidir.

KSBU, Kanunda meydana gelebilecek degisiklikler ve Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan
belirlenebilecek yeni yontem veya yOnetmelikler sebebiyle, bu aydinlatma bildiriminde degisiklik

yapma hakkina sahiptir.

KSBU tarafindan islenen kisisel veriler, isbu Aydmlatma Metni ile belirtilen amaglar ve kapsam
disinda kullanilmamak kaydiyla gerekli tiim bilgi giivenligi tedbirleri de alinarak islenebilecek; yasal
saklama siiresince veya igleme amacinin gerekli kildig: siire boyunca saklanacak ve isleme amacinin
gerekli kildig1 siirenin sonunda anonimlestirilerek KSBU tarafindan kullanilmaya devam edilecek

yahut Kanun ve ilgili mevzuata uygun olarak ilgili prosediir geregi imha edilecektir.

KSBU, Kanun geregince ilgili kisinin kisisel verilerini hukuka ve diiriistliik kuralina uygun olarak
dogru ve gerektiginde giincel olarak, belirli, agik ve mesru amaglar dogrultusunda, islendikleri amagla
baglantili, sinirli ve 6l¢iilii olarak, ilgili mevzuatta ongdriilen siire kadar veya islendikleri amag ig¢in
gerekli olan siire kadar islenmesine Ozellikle dikkat etmekte ve bu amagla gerekli tedbirleri

almaktadir.



