KUTAHYA SAGLIK BIiLIMLERI UNiVERSITESI
KURUM iDARi KURUL TOPLANTI TUTANAGI

1. DONEM (NiSAN 2022)
Toplant1 Tarihi : 12.04.2022
Toplant1 Saati : 14.00
Toplant1 Yeri : KSBU Rektérliik Toplanti Salonu

4688 sayili Kamu Gérevlileri Sendikalar1 Kanunu'nun 22 nci maddesi ile Toplu S6zlesme
Goriismelerinin Yapilma Usul ve Esaslan Ile Kamu Gorevlileri Hakem Kurulu, Kamu Personeli
Damgma Kurulu ve Kurum Idari Kurullarinin Tegkili, Calisma Usul ve Esaslarina Iligkin
Yo6netmelik’in 14 iincii maddesi geregince Kiitahya Saglhk Bilimleri Universitesi ve yetkili sendika
Egitimciler Birligi Sendikas1 (EGITIM-BIR-SEN) temsilcilerinden olusturulan Kurum Idari Kurulu,
Universitemizde gorev yapan kamu gérevlilerinin sorunlarini gériismek tizere yukarida belirtilen tarih
ve saatte KSBU Rektorliik Toplanti Salonu’nda toplanmugtir,

S6z konusu toplantiya Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi adina Genel Sekreter V. Yasar
GUNES (Kurul Baskan1), Idari ve Mali sler Daire Baskan: Hiiseyin SEN, Personel Daire Baskani
Mehmet GUNEY ile Raportér olarak Sube Miidiirii Hasan KOLAY;

Egitimciler Birligi Sendikas1 (EGITIM-BIR-SEN) adina Sendika Baskam Rafet KELES, Sube
Bagkan Yardimcisi Yusuf ALPAZ ile Isyeri Temsilcisi Sube Miidiirii Salih ALTEN katilmustur.

Toplanti Genel Sekreter V. Yasar GUNES’in agilis konusmasiyla baslamistir. Daha sonra
Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi’nde gérev yapan personellerin ¢alisma sartlari ve &zliik
haklarinin iyilestirilmesi amaciyla yetkili sendika tarafindan hazirlanan ve Kurum Idari Kurulu’nda
goriistilmesi i¢i teklif edilen konulara ait talep ve 6nerilerin maddeler halinde goriistilmesine gegildi.

S6z konusu talep ve oneriler ile konuya iliskin alinan kararlar maddeler halinde asagiya
cikarlmstir.

1. Universite personelinin isyerine gelis gidislerinde kullamlan servis araglarimin zaman
zaman talebi karsilamadigindan dolay: ayakta yolculuk yapildigi bu durumunda yolcu
giivenligi ve trafik kurallar1 geregince sorun yaratmasi dolayisiyla ¢o6ziime
kavusturulmasi talebi,

Konu hakkinda Universitemiz Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi’nca gerekli ¢alismalarin
yapildig: ve ayrica Rektorliik Idari Birimlerinin Ilimiz merkezinde yer alan yeni rektorlitk
hizmet binasina taginmasinin yakin oldugu ve tasinmadan sonra servislerdeki yogunluk
azalacagi hakkinda bilgilendirme yapilmistir.

2. Universitemiz kampiisiinde bulunan képeklerin, personellerin ve &6grencilerin
giivenligine zarar vermemeleri agisindan kampiis binalar1 ile yol giizergahlarinda
gerekli tedbirlerin alinmasi amaciyla binalardan ve otoparklardan en az 100 m.
uzakhkta beslenme alanlarinin olusturulmas talebi,
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Konuyla ilgili olarak kampiis icerisinde yer alan kopekler i¢in Yapi Isleri ve Teknik Daire
Baskanlig1 tarafindan barinak yapilmasina iligkin plan ve programlarin baslatildig1 ve ayrica
soz konusu barinagin faaliyete gegmesinden sonra da kopeklerin buralarda gegici stire
bakilacagi daha sonra Kiitahya Belediyesi tarafindan buradan alinmalar saglanacagi hakkinda
bilgilendirme yapilmistir.

Kurum c¢ahsanlar1 arasinda dayanisma, kaynasma, ¢alisma barisi ve kurum olma
bilincinin yerlestirilmesi i¢in sosyal aktivitelerin sayisinin artirilmasi ve katihmin fazla
olmas1 i¢in gerekli diizenlemelerin yapilmas: talebi (gezi, piknik, kahvalti, yemek,
yarisma vb.)

Covid-19 pandemi nedeniyle s6z konusu aktivitelerin yapilamadig: ancak, salgin siirecin sona
ermeye basladigindan dolayr niimiizdeki donemde Universitemiz Idari ve Mali Isler Daire
Baskanligi ile Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi’'nca gerekli ¢alismalarin yapilmasi
konusunda mutabik kalinmistir.

. Calsanlarin sendikal faaliyetlere katilmasi, personel sorunlarinin idareye daha hizh bir

sekilde iletilmesi i¢cin Rektorliik binasinda yetkili sendikaya bir oda tahsis edilmesi talebi,

Yetkili sendikalara ayr1 ayr olacak sekilde oda verilmesi talebiyle ilgili olarak Yap Isleri ve
Teknik Daire Baskanligi tarafindan gerekli planlama ve ¢aligmanin yapilmasi konusunda
mutabik kalinmigtyr.

Baz1 sendikalar adina personel mailinden tiim ¢alisanlara atilan toplu e-postalar ile
resmi kurumlar disindan atilan toplu maillere 6nlem alinmasi talebi,

Kurumsal mail adreslerinden personellerin toplu mesaj atilmasina sinirlama getirilmesi (10
veya 20 ile) amaciyla Bilgi Islem Daire Baskanh: tarafindan gerekli ¢alismanin yapilmasi
konusunda mutabik kalinmustir.

4/B Sozlesmeli ¢calisan personellere haklarini bilmeleri agisindan sézlesmenin bir
niishasinin kendilerine verilmesi talebi,

Sozlesmeli personellerin imzaladiklari hizmet s6zlesmelerinin bir 6rnegi pozisyonlarinin bagh
bulundugu Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi’na gonderilmekle ve ayrica personellerimizi
talep ettikleri taktirde Personel Daire Baskanligi’nca da kendilerine hizmet sézlesmelerini
verildigi hakkinda bilgilendirme yapilmistir.

Bilgisayar Isletmeni olabilmek amaciyla ¢ahsanlarin farkh kurumlardan aldiklar
kurslarin Universitemiz biinyesinde verilmesi talebi,

Konu ile ilgili kurs agilmasi teklifi Universitemiz Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi tarafindan degerlendirilmesi konusunda mutabik kalinmistir.

. Sosyal medyanin, gazete ve web sitelerine kiyasla daha kolay ulasilabilir oldugu i¢in

sosyal medya kisitlamasinin kaldirilmasi talebi,

S6z konusu talebin Universitemiz yonetime iletilmesine karar verilmistir.
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9. Unvan degisikligi sinav takviminin belirlenmesi yoniindeki ¢aliymalar hakkinda bilgi
talebi,

Halen sinav siireci devam eden gorevde ylikselme sinavinin bitimine miiteakip unvan

degisikligi sinavinin yapilmasina yonelik ¢alismanin baslayacagi konusunda bilgilendirme
yapilmistir.

10. Strateji Gelistirme Daire Baskanhg) personel sayisinin artirillarak maaglarin daha hizh
ve sorunsuz ¢ikmasi adina mutemetliklerin birlestirilerek Merkezi Mutemetlik birimi
olusturulmasi talebi,

Merkezi mutemetlik birimin diger Universitelerde olusturuldugu, Universitemiz tarafindan da
degerlendirildigi ancak is ve islemlerin takibinin birimlerden uzak kalinmasi nedeniyle
odemelerde gecikme ve aksamalarin meydana gelmesi nedeniyle uygun bulunmamuistir.

11. Yapr Isleri ve Teknik Daire Baskanhgi’nda destek personcli olarak gérev yapan
sozlesmeli personellerin gorev tanimlarinin yapilarak SGK’daki gorev kodlarinin ilgili
miidiirliige basvurularak diizeltilmesi talebi,

Sozlesmeli personellerin kadroya gegirilmesiyle ilgili diizenlenecek Kanun c¢ergevesinde
gerekli ¢alisma yapilacaktir.

12. Giivenlik teskilatinin is akisinin bozulmamasi amaciyla arag tahsisi icin girisimlerin
yapilmasi talebi,

Konuyla ilgili Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi’nin ¢alismasi bulunmakta olup siireg takip
edilecektir.

13. Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlhg insaat alanlari ve binalarin hizmetinin
aksamamasi i¢in arac tahsisinin saglanmas talebi,

Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi’min ara¢ alimiyla ilgili ¢alismasi devam ettigi ve Yapi
[sleri ve Teknik Daire Baskanhgi’nca ¢ikilan ihale sozlesmelerinde yapilacak isin siiresi
boyunca arag sarti da eklendigi hakkinda bilgilendirme yapilmistir.

14. Tiim birimlere yerinde hizmet saglayan (bizzat birimlere giden) c¢alisanlarimizin
gittikleri birimlerde 6gle yemegi sikintisi yasamamalar1 adina o birimlerde gorevli
amirlerce, gelecek teknik ¢alisan kadar yemek sayisinin artirilmasi talebi,

Universitemiz yemek hizmetini Kiitahya Dumlupiar Universitesinden satin aldigindan sabit

yemek sayisindan dolayr bu talep Universitemiz tarafindan bagimsiz yemek ihalesi
yapildiginda yerine getirilebilecegi konusunda bilgilendirme yapilmistir.
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15. Rektorlik Ogrenci Isleri Daire Bagkanhgi’min personel sayisi artirllarak merkez
ogrenci isleri modeline gecilmesi talebi,

Yiiriitiilen hizmetin geregi, hizli ve giivenli bilgiye ulasim bakimindan her birimin 6grenci
islerini ylirtitmesi uygun goriilmisttir.

Dilek ve Temenniler olarak;

Yapilan toplantinin akabinde Egitim-Bir-Sen Sube Bagkani Rafet KELES yapilan ¢alismalarla
ilgili basta Universitemiz Rektorii Prof. Dr. Vural KAVUNCU olmak iizere katilimeilara tesekkiir
etti.

Kurum Idari Kurul Baskanmi Genel Sekreter V. Yasar GUNES ise tiim personelin huzur ve
gliven ortaminda ¢aligmalarinin saglanmasi agisindan her tiirlii kolayli géstermeye hazir olduklarini
bildirerek personelin ihtiyaglar i¢in gerekli ¢alismalar1 yapan sendika temsilcisine tesekkiirlerini
bildirmesine miiteakip toplant1 sona ermistir.

Kiitahya Saghk Bilimleri Yetkili Sendika
Universitesi Adina EGIiTIM-BIR-SEN Adina
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(Kurul Baykani)

e Yusuf ALPAZ

Idari ve Mali [s}ér Daire Bagkan Sube Baskan Yardimcisi
F

Mehmet GUNEY

Personel Dairg Baskani
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