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KURUM İ»anİ KURUL TOPLANTI TUTANAĞI

2. DÖNEM (EKİM 2022)

: 05.10 .2022

: 10.00

: KSBÜ Rel<törlük Toplantı Salonu

4688 sayılı Kamu Görevlileri Sendikaları Kanunu'nıın 22 nci maddesi ile Toplu Sözleşme
Görüşmelerinin Yapılma Usul ve Esasları İle Kamu Görevlileri Hakem Kurulu, Kamu Personeli
Danışma Kurulu ve Kurum İdari Kwullarııun Teşkili, Çalışma Usul ve Esaslanna İlişl<in
Yönetmelik'in 14 tincü maddesi gereğince Kütahya Sağlık Bilimleri Üniversitesi ve yetkili sendika
Sağlık ve Sosyal Hizmet Çalışanları Sendikası 1SeĞ1,1r SEN) temsilcisinden oluşan Kurum İdari
Kurulu, kurumda görev yapan kzımu görevlilerinin sorunlanırı görüşmek iizere yukanda belirtilen
tarih ve saatte rSSÜ Rektörlük Toplantı Salonu'nda toplanmıştır.

Söz konusu toplantıya Kütahya Sağlık Bilimleri Üniversitesi adına Genel Sekreter Kutlu
ÖNal, (Kurul Başkanı), İdari ve Mali İşler Daire Başkanı Hüseyin ŞEN, Personel Daire Başkaru
Mehmet GÜNEY ile Raportör olarak Şube Müdürü Hasan KOLAY;

Sağlık ve Sosyal Hizmet Çalışanlan Sendikası 1SaĞrlX SEN) adına Şube Başkanı Ahmet
Lütfi DEMİRSÖZ katılmıştır.

Toplantı Geırel Sekreter Kutlu ÖNAL'ın açıhş konuşmasıyla başiamıştır. Daha sonra
Kütahya Sağlık Bilimleri Üniversitesi'nde görev yapan personellerin çalışma şartları ve özlük
haklaruıın iyileştirilmesi amacıyla yetkili sendika tarafindan hazırlanan ve Kurum İdari Kurulu'ncia
görüşiilmesi içi teklif edilen konu]araaittalep ve önerilerin maddeler halinde gönişülmesine geçildi.

Söz konusu talep ve öneriler ile konuya ilişkin alınan kararlar maddeler halinde aşağıya
çıkanlmıştır.

l. Banka Promosyonunun güncellenme§i talebi,

Anlaşmalı banka olan Yapı Kredi bankası başta olmak üzere diğer bankalarla konu
hakkında gerekli görüşmeler devam etınekte olup süreç yakından takip eclilmektedir.
Ayrıca sonucuna ilişkin yetkili sendikalara da bilgi verilmesi kararlaştırılmıştır.

2. Personel yemeği başvurularınrn online olarak alınmaya başlanması hakkında
teşekkür,

Söz konusu uygulamanııı yemek israfinın önlenmesi ve kamu zaıanrun öııüne
geÇilmesine katkı sağladığından dolayı Yetkili Sendika temsilcisi tarafindan
Üniversitemize teşekkiir etmi ştir.
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3. Sendika Tevkifat listelerinin sendikalara gönderilmesi talebi,

Sendikaya üyelik ve istifalann daha sağlıklı tak.ip edilebilmesi amacıyla tüm personele
ait sendika tevkifat listelerinin Strateji Geliştirme Daire Başkalığınca ilgili sendikalarla
paylaşmasınm uygun olacağı kararl aştırılmıştır.

4. Hemşİrelik alanlarıyla ilgili (Acil, Yeni Doğan, Dahili, Cerrahi, .Kadın Doğum) tezli ve
tezsız yükseklisans ve doktora programlannın açılması talebi,

Üniversitemiz Lisansüstü Eğitim Enstitiisü bünyesinde ilgili böli.ımlerle ilgili mevcut
olmayan programlarda ytikseklisans ve doktora açılmasına yönelik çahşma yapılması
kararı alınmıştır.

Dilek ve Temenniler olarak;

Yapılan toplantının akabinde Sağlık-Sen Şube Başkanı Ahmet Lütfi DEMİRSÖz, yapılan
çalışmalardan dolayı başta Üniversitemiz Rektörü Prof. Dr. Vural KAVLTNCU olmak iizere
katılımcılara teşekkür etti.

Kurum İdari «urul Başkanı Genel Sekreteri Kutlu ÖNar ise tüm personelin huzur ve güven
ortamında çahşmalannın sağlanması açısından her ttirlü kolaylığı göstermeye hazır olduklarını
bildirerek personelin ihtiyaçları için gerekli çalışmalaı,ı yapan sendika temsilcisine teşekkürlerini
bildirmesiııe müteakip toplantı sona ermiştir.

Kütahya Sağtık Bilimlçri
üniversitesi 
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